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PROJETO DE LEI MUNICIPAL N°. 034/2025

ALTERA O ARTIGO 40-A DA LEI MUNICIPAL N-°.
673/2009, COM A REDACAO DADA PELA LEI
COMPLEMENTAR N°. 962/2019, PARA ESTENDER A
GRATIFICACAO ANUAL POR ATIVIDADES DE
DOCENCIA — GAAD AOS DIRETORES ESCOLARES E

COORDENADORES PEDAGOGICOS,
INDEPENDENTEMENTE DO VINCULO JURIDICO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Agua Comprida, Estado de Minas
Gerais APROVA e eu Prefeito Municipal SANCIONO a seguinte Lei:

ARTIGO 1° - O artigo 40-A da Lei Municipal n°. 673/2009,

com redacdo dada pela Lei Complementar n°. 962/2019, passa a vigorar com a
seguinte redacéo:

Artigo 40-A — Fica instituida a Gratificagdo Anual por Afividades de

Docéncia — GAAD, destinada aos profissionais que desempenhem

atividades docentes ou atividades técnico-pedagdgicas diretamente

relacionadas ao processo de ensino, compreendendo:

I = Professores efetivos;

Il — Professores contratados por tempo determinado;

Il - Professores aprovados em processo seletivo simplificado,
independentemente do numero do certame;

IV - Diretores Escolares, independentemente da forma de investidura
(efetivos, contratados ou nomeados para cargo em comissao);

V - Coordenadores Pedagdgicos, independentemente da forma de
investidura (efetivos, contratados ou nomeados para cargo em comisséo).
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Paragrafo Primeiro — Para fins desta Lei, consideram-se atividades de
docéncia aquelas desenvolvidas em sala de aula e as atividades
pedagdgicas, de gestédo escolar e de coordenagéo do processo educativo,
desempenhadas por Diretores Escolares e Coordenadores Pedagadgicos,
por integrarem de forma indissociavel o processo de ensino-
aprendizagem.

Paragrafo Segundo — O valor da gratificagdo correspondera ao salario
mensal do servidor, calculado & razéo de 1/12 (um doze avos) por més
frabalhado.

Paragrafo Terceiro - Fardo jus & GAAD os profissionais que néo tiverem
seus contratos ou nomeagdes interrompidos ou suspensos no periodo
aquisitivo, salvo hipéteses legais de afastamento remunerado.

Paragrafo Quarto — O pagamento da GAAD observaré os critérios de
avaliagdo de desempenho e assiduidade definidos em regulamento
proprio.

ARTIGO 2° - Ficam revogadas todas as disposicdes que
limitem a GAAD exclusivamente aos professores efetivos e ao Processo Seletivo
Simplificado n° 001/2012, bem como qualquer interpretagéo restritiva incompativel
com a nova redacao

ARTIGO 3° - As despesas decorrentes da execugio desta
Lei Complementar correrdo por conta das dotagdes orgamentarias préprias,
suplementadas se necessario.

Gabinete do Prefeito Municipal da cidade de Agua
Comprida/Minas Gerais 17 de novembro de 2025
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Prefeito Municipal de Agua Comprida 2025/2028
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JUSTIFICATIVA:

Senhor Presidente da Camara Municipal de Agua
Comprida/Minas Gerais, Senhores Vereadores e Senhoras Vereadoras,

A proposta que ora se apresenta visa promover a
necessaria atualizagao da Lei Municipal n°. 673/2009, com as alteragdes introduzidas
pela Lei Complementar n°. 962/2019, a fim de assegurar coeréncia sistémica ao
ordenamento juridico municipal, bem como reforgar a valorizagao dos profissionais
que compdem o nlcleo pedagdgico da educacio basica de Agua Comprida/MG.

A Gratificagdo Anual por Atividades de Docéncia — GAAD,
ao ser originalmente instituida, limitou-se aos professores efetivos e aos professores
oriundos de um processo seletivo especifico, deixando de abarcar outros profissionais
que, mesmo ndo desempenhando docéncia direta em sala de aula, exercem
atividades de natureza pedagogica essencial para o funcionamento adequado das
unidades escolares e para o aprimoramento do processo de ensino-aprendizagem.

A dindmica da gestdo educacional contemporanea
demonstra que o trabalho desenvolvido pelos Diretores Escolares e Coordenadores
Pedagogicos é indissociavel do desempenho docente e da qualidade do ensino.
Ambos o0s cargos atuam diretamente no planejamento pedagoégico, no
acompanhamento das praticas educativas, no monitoramento dos indices de
aprendizagem, na orientag&do dos professores, na articulagéo das agbes escolares e
na implementacgao da politica educacional municipal.

Embora n&o ministrem aulas de forma continua, sua fungéo
€ eminentemente pedagogica, técnica e estruturante, possuindo repercussio direta
nos resultados educacionais e na execugao do projeto politico-pedagégico da rede
municipal. Nesse sentido, a legislagcdo atual apresenta um descompasso ao restringir
a GAAD exclusivamente a professores, quando a propria légica funcional da educagéo
exige o reconhecimento do papel central exercido pelos gestores pedagogicos.

A ampliagao proposta também se fundamenta no principio
da isonomia, previsto no art. 5° da Constituicdo da Republica, que impde tratamento

Pagina 4 de 6



PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA COMPRIDA
Praca Carolina de Almeida, n® 06 — Centro — CEP: 38110-000
PABX: {34) 3324-1228
e-mail: administracao@pmaguacomprida.mg.gov.br
homepage: www.aguacomprida. mg.gov.br

equanime aos servidores que se encontrem em condigdes equivalentes de esforco,
responsabilidade e contribuicdo para os objetivos institucionais.

Embora desempenhem atribuigcées distintas da docéncia
direta, Diretores Escolares e Coordenadores Pedagogicos ndo apenas compartilham
formagao e competéncias pedagdgicas com os professores, como também assumem
obrigagdes de elevada relevancia técnica e funcional, muitas vezes com maior carga
de responsabilidade e maior impacto no funcionamento das escolas. A valorizagéo
desses profissionais ndo pode, portanto, restringir-se a remuneragido basica ou ao
exercicio de cargo comissionado, sendo legitimo que percebam gratificagdo vinculada
ao desempenho das atividades pedagdgicas, uma vez que estas constituem o nucleo
de suas fungdes.

Importa ressaltar que a gratificagdo prevista ndo possui
natureza genérica ou carater meramente remuneratério, mas constitui incentivo as
atividades pedagogicas, reconhecendo o desempenho, a assiduidade e a participagéo
efetiva dos profissionais na construgdo do ambiente educacional.

Trata-se de gratificacdo de natureza especifica, autorizada
pela Constituigdo Federal, que permite aos entes federativos instituirem vantagens
pecuniarias proprias, desde que previstas em lei. Ao incluir os Diretores Escolares e
Coordenadores Pedagégicos, a lei municipal reforgca a légica de valorizagdo do
trabalho pedagdgico em sentido amplo, compreendendo que a melhoria da qualidade
da educagéo depende de toda a cadeia de profissionais envolvidos na gestdo e
condugao do processo de ensino.

Alem disso, a alteragéo elimina a vinculagdo restritiva ao
Processo Seletivo Simplificado n°. 001/2012, uma limitagdo que ja ndo se coaduna
com a realidade administrativa da rede municipal de ensino.

A manutencdo de tal referéncia cria disparidade
injustificada entre servidores que exercem as mesmas fungdes, mas ingressaram por
modalidades distintas. A Administragdo Publica ndo pode permitir que o direito a
gratificacdo dependa do ano ou do modelo de ingresso, sobretudo quando todos os
profissionais desempenham fungdes equivalentes ou integradas. Assim, o projeto
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garante que o beneficio alcance também os servidores contratados temporariamente,
os efetivos e aqueles investidos em cargos em comissdo, promovendo tratamento
uniforme entre todos os que contribuem para o desenvolvimento pedagdgico da rede.

A presente proposicdo esta alinhada com a autonomia
organizacional conferida ao Municipio pelo art. 30, |, da Constituicdo Federal, e com
o entendimento consolidado em diversos tribunais, incluindo tribunais de contas, no
sentido de que gratificagbes pedagdgicas podem abranger cargos de gestéo escolar
quando suas atribuigdes forem intrinsecamente relacionadas ao processo educativo.
A extensdo da GAAD aos Diretores e Coordenadores Pedagdgicos, portanto, nio
apenas € juridicamente possivel, como também é coerente com a realidade funcional,
com a jurisprudéncia e com as praticas de valorizagdo da educacéo adotadas por
diversos municipios brasileiros.

A medida reafirma o compromisso da Administragdo
Publica com a eficiéncia, com a equidade, com a motivagédo dos profissionais da
educacgéo e com o fortalecimento da politica educacional municipal, reconhecendo a
importancia daqueles que atuam na linha de frente da gestéo pedagégica. Ao valorizar
esses profissionais, 0 Municipio contribui para a melhoria da qualidade do ensino, para
o fortalecimento institucional das escolas e para a consolidagdo de uma rede
educacional mais integrada, eficiente e comprometida com os resultados. Diante de
tais fundamentos, a aprovagéo da presente proposta revela-se nio apenas adequada,
mas necessaria para corrigir distorgdes, promover justica remuneratéria, conferir
seguranga juridica ao pagamento da GAAD e assegurar a coeréncia do sistema
educacional municipal.

Gabinete do Prefeito Municipal da cidade de Agua
Comprida/Minas Gerais 17 de novembro de 2025
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